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Samenvatting

1 Nieuwe verordening rechtspositie wethouders, raads- en
commissieleden

Raads- en commissieleden kunnen aanspraak maken op allerlei tegemoetkomingen. Dat is geregeld
in de Rechtspositiebesluiten die op hen van toepassing zijn. Daarin is ook geregeld dat de
gemeenteraad voor het verkrijgen van deze aanspraken een verordening moet vaststellen. In de
huidige “Verordening geldelijke voorzieningen raads- en commissieleden 2002” worden diverse
aanspraken daadwerkelijk geregeld. Wijzigingen in rechtspositiebepalingen en belastingregels
maken een actualisatie van deze verordening nodig. Dit raadstuk voorziet daarin.

Voor de nieuwe verordening wordt gebruik gemaakt van het nieuwe VNG model dat op bijna alle
onderdelen wordt gevolgd. Op onderdelen is het model aangepast aan bestaand beleid en eerdere
besluiten en aan de bestaande uitvoeringspraktijk. Het model en daarmee ook de bijgevoegde eigen
verordening bevat een uitgebreide algemene en artikelsgewijze toelichting. Kortheidshalve wordt
daar op deze plaats naar verwezen.
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1.1

Onderwerpen in de nieuwe verordening

De huidige regeling heeft alleen betrekking op raads- en commissieleden. In de nieuwe verordening
worden voor deze leden meer onderwerpen dan voorheen geregeld. Ook is nu een aantal
bepalingen voor wethouders opgenomen. In hoofdlijn geschetst bevat de nieuwe regeling nu de
volgende onderwerpen:

1.2

de beloning voor de werkzaamheden van raads- en commissieleden (artikelen 2 en 26), waarbij
is op te merken dat voor wethouders niets is opgenomen omdat hun bezoldiging uitputtend is
geregeld in het Rechtspositiebesluit wethouders;

een vaste algemene onkostenvergoeding voor wethouders en raadsleden (artikelen 3 en 14);
reis- en verblijfkosten van wethouders, raads- en commissieleden, waarbij voor wethouders een
onderscheid is gemaakt tussen woon-werkverkeer en zakelijke reizen (artikelen 5, 6, 15 t/m 19,
27 en 28);

reis- en pensionkosten en verhuiskosten van de bij benoeming verhuisplichtige wethouder
(artikel 24)

een tegemoetkoming voor aanschaf en gebruik van een eigen computer aan raadsleden,
wethouders en raadscommissieleden (artikelen 8, 21 en 30) en faciliteiten in de vorm van
deelname van raadsleden, wethouders en commissieleden aan cursussen, congressen e.d.
(artikelen 7, 20 en 29);

een aantal secundaire voorzieningen voor wethouders zoals de spaarloonregeling of
levensloopregeling en de kinderopvangregeling (artikelen 23 en 25);

de procedure van declareren (artikelen 31 t/m 34).

Belangrijkste wijzigingen

Naast een aanduiding van deze (deels nieuwe) onderwerpen wordt hier volstaan met een korte
toelichting op de belangrijkste wijzigingen.

Pc vergoeding (artikelen 8, 21 en 30)

Sinds een aantal jaren kan krachtens een wijziging in de betreffende rechtspositiebesluiten aan

raads- en commissieleden en wethouders een computer, bijpehorende apparatuur en software in
bruikleen ter beschikking worden gesteld. In plaats van deze ter beschikking stelling kan ook een
(maandelijkse) tegemoetkoming worden verstrekt voor de aanschaf en het gebruik van een eigen
computer c.a. In zijn vergadering van 25 januari jl. heeft het presidium voor deze laatste optie
gekozen en bepaald dat die keuze en het bedrag formeel nog in de nieuwe verordening moet

worden opgenomen. Het bedrag van deze vergoeding werd vastgesteld op € 75, - bruto per maand.
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Verhoging presentiegelden commissies (artikel 26, vierde lid)

De leden van gemeentelijke commissies (niet zijnde raadsleden) ontvangen een presentiegeld voor
het bijwonen van een commissievergadering. Met uitzondering van de Commissie belast met de
regeling van het onderwijs in lichamelijke oefening ontvangen commissieleden volgens de huidige
regeling een bedrag van € 102,10 en de voorzitters van de Commissie bezwaarschriften en de
Klachtencommissie een bedrag van € 136,13. Veel andere gemeenten blijken (aanzienlijk) hogere
vergoedingen toe te kennen. Om goede professionele mensen te kunnen (blijven) aantrekken en
behouden wordt voorgesteld om met terugwerkende kracht per 16 maart 2006 genoemde bedragen
te verhogen tot € 120,- voor de leden en € 150,- voor de voorzitters. Het voorgestelde bedrag van €
120,- geldt ook voor raadscommissieleden, niet zijnde raadsleden.

De verhoging van de presentiegelden heeft geen consequenties voor de begrotingen van 2006 en
2007-2010. Het budget is toereikend om deze verhoging op te vangen.

Uniformering reis- en verblijfskosten voor een drietal commissies (artikel 27)

De huidige verordening bevat voor de Adviescommissie beeldende kunst en de Commissie
bezwaarschriften een licht verschillende regeling voor eventuele gemaakte reis- en verblijfskosten.
Voor de Klachtencommissie was tot op heden niets geregeld, maar in de uitvoeringspraktijk werd
deze commissie wel gelijk gesteld met de Commissie bezwaarschriften.

In de nieuwe verordening wordt nu voor alle drie de commissies een zelfde regeling reis- en
verblijfskosten getroffen. Deze (formele) wijziging brengt geen financiéle gevolgen met zich mee.

Overig

In het VNG model zijn voor raadsleden een tweetal secundaire voorzieningen opgenomen, te weten
een regeling voor kinderopvang en voor deelname aan de spaarloonregeling. Het presidium heeft
ten aanzien van deze (en andere) secundaire voorzieningen begin dit jaar reeds besloten geen
regels te stellen. De VNG bepalingen (artikel 9 en 10) zijn dan ook niet overgenomen.

De modelbepalingen over de procedure van declaratie (artikel 31, 32 en 33) ten slotte, zijn
aangepast aan de bestaande declaratiepraktijk in onze gemeente.

1.3 Navaststelling
Na vaststelling van de verordening door uw raad wordt deze verordening op de gebruikelijke manier

bekendgemaakt en — in dit geval — ingevolge artikel 98 van de Gemeentewet ook aan Gedeputeerde
Staten gezonden.
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2 Verordening regelende de tegemoetkoming in de kosten van bijstand
aan politieke groeperingen

Op basis van bovengenoemde verordening heeft iedere fractie recht op een jaarlijkse
tegemoetkoming in de algemene kosten van de fractie. (art. 3, lid 1) Deze vergoeding bestaat uit
twee delen: een basisbedrag per fractie en een vast bedrag voor ieder raadslid van deze fractie.
Jaarlijks worden deze bedragen geindexeerd. (art. 3, lid 4) Op dit moment bedraagt het basisbedrag
per fractie € 1367,-- en het bedrag per raadslid van de fractie € 221,--. In de huidige verordening
staan nog de basisbedragen uit 2002 toen de verordening werd vastgesteld.

Bij de Voorjaarsnota 2006 heeft de gemeenteraad een (extra) structureel budget van € 20.000,-- per
jaar beschikbaar gesteld voor fractieondersteuning. Voor 2006 is de helft hiervan beschikbaar.

Eerder dit jaar heeft het presidium besloten dit extra budget toe te voegen aan het reeds
beschikbare budget van de huidige (algemene) onkostenvergoeding. Bij de verdeling van het extra
budget tussen basisbedrag per fractie en bedrag per raadslid is dezelfde verdeelsleutel toegepast
als voor de verdeling van het bestaande budget: ongeveer 55% basisbedrag per fractie en 45%
bedrag per raadslid.

Dit resulteert in een verhoging van het basisbedrag per fractie van € 1367,-- met € 1375,-- tot €
2742,-- . Het bedrag per raadslid van € 221,-- wordt verhoogd met € 257,-- tot € 478,--. Ter
uitvoering van het presidiumbesluit worden de bedragen in de verordening gewijzigd.

Omdat voor 2006 maar de helft van het budget beschikbaar is, werkt de regeling terug tot 1 juli
2006.

3  Voorstel

Wij stellen uw raad voor 1) de nieuwe Verordening rechtspositie wethouders, raads- en
commissieleden vast te stellen en 2) de bestaande Verordening regelende de tegemoetkoming in de
kosten van bijstand aan politieke groeperingen te wijzigen door bijgaand concept-raadsbesluit vast

te stellen.

Het college van Leidschendam-Voorburg,

A. Thijssen mr. M.A.P. van Haersma Buma
secretaris burgemeester



