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1. Gevraagd raadsbesluit
De nieuwe Algemene subsidieverordening Leidschendam-Voorburg 2019 vast te
stellen.

2. Waarom wordt de raad dit besluit voorgelegd? (In welke context, bijv. vanwege
wet- en regelgeving of nieuw initiatief en wat komt hierna nog)
De aanleiding voor dit voorstel is tweeledig.
1. Aansluiten bij de modelverordening van de VNG en zo beter aan te sluiten bij
de kaderstellende rol van de raad. (nadere toelichting bij 4.)
2. Transformatie van het Sociaal domein binnen de kaders van het Sociaal
Kompas.

3. Aan welk doel (van de doelenboom in de begroting) draagt het voorstel bij?
Een effectief en efficiént werkende organisatie.

4. Welke argumenten zijn er voor de raad om het besluit te nemen? (Inhoudelijke
uitleg, voor- en nadelen, financieel gevolg en risico’s)
De gemeente Leidschendam-Voorburg werkt op dit moment met een verouderd model
van meerdere subsidieverordeningen naast elkaar (de Algemene Subsidieverordening
(ASV) met subsidiekader en aparte verordeningen voor Duurzaamheid, Vlietwensen en
Monumenten).
Het stelsel van de ASV, in combinatie met het subsidiebeleidskader, regelt hoe
maatschappelijke partners subsidie kunnen krijgen. In het subsidiebeleidskader zijn de
doelen, criteria en grondslagen opgenomen zodat helder is waarvoor subsidie
aangevraagd kan worden. In het huidige subsidiekader wordt al aan aanbieders
gevraagd om vanuit samenwerking te werken aan de gewenste ontwikkelrichting van
het sociaal domein. De afgelopen jaren is gebleken dat het stelsel van één op één
relaties tussen gemeente en aanbieders de gewenste mate van samenwerking
onvoldoende kan stimuleren. Daarom is in het voorjaar van 2018 begonnen met de
voorbereiding van een nieuw stelsel. Onder het kopje nadere regels voor
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maatschappelijke organisaties wordt verder uitgelegd wat er veranderd met het nieuwe
stelsel wat nu voorligt.

De nu voorgestelde wijziging en werkwijze sluiten aan bij de VNG modelverordening
voor subsidies waarbij gewerkt wordt met een hoofdverordening (de algemene
Subsidieverordening, bijlage 1) met daaronder nadere regels (de nadere regels
subsidieverstrekking, bijlage 2). Door alle regels voor subsidieverstrekking onder een
algemeen kader te hangen ontstaat meer uniformiteit dan nu het geval is.

Dit voorstel zorgt voor meer slagvaardigheid. In de bestaande verordeningen zijn
namelijk de criteria voor subsidieverstrekking op verschillend abstractieniveau
vastgelegd. Dit leidt ertoe dat de raad op zeer gedetailleerd niveau besluiten tot
wijziging van criteria voor subsidies moet nemen.

Voorbeeld: in 2017 moest een wijziging van de regeling duurzame maatregelen door de
raad worden vastgesteld, terwijl het ging om uitbreiding van het pakket aan subsidiabele
maatregelen door o.a. het toevoegen van een inductiekookplaat.

Door invoering van dit subsidiestelsel wordt de concrete invulling van een
subsidieregeling een collegebevoegdheid, besluitvormingsprocedures als in het hiervoor
genoemde voorbeeld worden hierdoor overbodig.

Rol van de Raad

De rol van de raad in de nieuwe werkwijze is het vaststellen van beleidskaders en te
behalen doelstellingen. Daarnaast bepaalt de raad of subsidieverstrekking als
instrument wordt ingezet om die doelen te halen. De rol van het college in deze nieuwe
werkwijze is de invulling van het instrument vormgeven. Het komt er op neer dat het
college in subsidieregelingen de criteria, de randvoorwaarden bij de te behalen doelen
en bijbehorende procedures vastlegt.

Voordeel hiervan is dat er geen lange procedure meer nodig is om wijzigingen in een
regeling aan te brengen zolang deze wijzigen passen binnen het door de raad
vastgestelde beleid.

De op dit moment bestaande subsidieregelingen zijn overgenomen in de nadere regels
voor subsidieverstrekking, op de wijze zoals hierna toegelicht. In bijlage 3 is een
was/wordt lijst opgenomen die laat zien waar de bestaande subsidiekaders in de nadere
regeling gaan landen.

Bij een voornemen van het college om subsidie in te zetten voor een beleidsterrein
waarvoor dit instrument tot nu toe nu nog niet wordt ingezet zal het college de
gewijzigde nadere regels (ter informatie) aanbieden aan de raad (artikel 3 lid 1 van de
verordening). Op deze wijze blijft de raad aangehaakt en wordt de controlerende en
kaderstellende rol van de raad gewaarborgd.
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Naast de hiervoor genoemde, technische wijziging van bestaande regels voor
subsidietoekenning bevat dit voorstel ook een inhoudelijke wijziging. Deze nieuwe
werkwijze is verder toegelicht bij de uitleg over de nadere regels voor maatschappelijke
activiteiten (hoofdstuk 2 van de regeling).

Wat wijzigt er in de verordening

Als bijlage 1 bij dit voorstel is de nieuwe Algemene subsidieverordening toegevoegd.
De belangrijkste wijzigingen ten opzichte van de oude Algemene Subsidieverordening
zijn de volgende:

o Jaarlijkse subsidies hoeven nu niet meer allemaal tegelijk op 1 juni worden
ingediend. In de nieuwe verordening is vastgelegd dat ze uiterlijk 10 weken voor
de start van het nieuwe subsidiejaar bij de gemeente binnen moeten zijn.

¢ De termen budget- en waarderingssubsidies komen te vervallen. In de praktijk
was het onderscheid tussen de twee subsidietypes niet meer relevant. Voortaan
wordt alleen een onderscheid gemaakt in jaarlijkse en eenmalige subsidies.

¢ Na afloop van een subsidiejaar of na een activiteit moet er verantwoording
worden ingeleverd door de subsidieaanvrager. Dit noemen we een aanvraag tot
vaststelling. Om te zorgen dat aanvragers de juiste stukken op tijd inleveren is
art 18 lid 2 is opgenomen dat als een aanvraag tot vaststelling niet of na
herhaaldelijke verzoeken niet volledig wordt aangeleverd de uiteindelijke
vaststelling tot 20% lager kan liggen dan de oorspronkelijke verlening.
Overigens zal deze bepaling alleen in uiterste gevallen worden toegepast. Het
is immers een kanbepaling.

Hoe gaan de nadere regels eruit zien
Als bijlage 2 bij dit voorstel zijn de nadere regels subsidieverstrekking (hierna regeling)
gevoegd. Deze regeling wordt straks door het college vastgesteld. Omdat hier juridisch
gezien de nieuwe regels voor subsidietoekenning worden vastgelegd wordt hieronder
per hoofdstuk uitgebreid ingegaan op de veranderingen.
Per hoofdstuk van de regeling wordt zoveel mogelijk gewerkt aan de hand van een
vaste indeling.

e Aanvullende begrippen

e Watis het vigerend beleidskader

o Wat wordt er gesubsidieerd

e Voor wie is de regeling bedoeld

o Voor welk doel is de subsidie

e Hoe is het plafond geregeld

o Welke criteria zijn er

o Welke verplichtingen heeft de subsidieontvanger

e Hoe moet de subsidie worden aangevraagd (formulieren etc.)
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¢ Aanvullende bepalingen

Algemeen nadere regels (Hoofdstuk 1)

De opgenomen artikelen in dit hoofdstuk gelden voor alle hoofdstukken van de nadere
regels maar hebben vooral effect op subsidies die verleend worden aan
maatschappelijke organisaties die subsidies aanvragen die horen bij de nadere regels
van hoofdstuk 2 en 3. Dit hoofdstuk bevat kaders en voorwaarden die ook van
toepassing zijn als er gekozen zou worden om deze activiteiten in te kopen. Zo is er
bijvoorbeeld een artikel opgenomen om Social return on investment (SROI) bij grote
subsidiepartners te stimuleren. Het is immers niet wenselijk als er te grote verschillen
zijn in het pakket van eisen waar inkooppartners aan moeten voldoen ten opzichte van
subsidiepartners.

Nadere regels voor maatschappelijke activiteiten. (Hoofdstuk 2)

Naast dat de gemeente met een nieuw subsidiestelsel beter aansluit bij de VNG
standaard, is ook een transparant verdeelmodel voor maatschappelijke subsidies
opgenomen; dit ontbrak in de voorgaande Algemene Subsidieverordening en het
subsidiekader. Hierdoor was een stelsel ontstaan met vaste partners waar vaste
activiteiten mee werden afgesproken. Elke subsidiepartner onderhield op zijn eigen
terrein een relatie met de gemeente waar weinig aan wijzigde, behalve het bedrag dat
door indexatie werd verhoogd.

Transformatie Sociaal Domein aanleiding voor inhoudelijke wijziging

De behoefte om hierin wijzigingen aan te brengen is in eerste instantie ontstaan binnen
het sociaal domein. De transformatie van het Sociaal Domein (vastgelegd in het Sociaal
Kompas in 2017) vraagt van gemeente en de maatschappelijke partners om gericht en
gezamenlijk aan de doelen te werken. In het oude stelsel maakte de gemeente per
gesubsidieerde partij afspraken over deze doelen. Omdat meerdere gesubsidieerde
partijen aan dezelfde doelen werken is deze werkwijze niet het meest effectief en
efficiént. Veel beter zou het zijn als de partijen die samen aan een doel werken ook
samen een aanbod beschrijven hoe zij samen dat doel denken te bereiken.

Subsidietafels

In de zoektocht van gemeente en partners naar een nieuw verdeelmodel waarin
samenwerking wordt bevorderd is de methode van Subsidietafels als favoriet uit de
selectie’ gekomen. Het tafelmodel is daarom verwerkt in de subsidieregeling voor
maatschappelijke organisaties. Dit tafelmodel houdt in dat organisaties gezamenlijk (per

" Na een tweetal bijeenkomsten met de huidige subsidiepartners over deze verandering
is aan hen gevraagd de voorkeur uit te spreken tussen de modellen subsidietafel en
subsidietender.
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initiatiefvraag) een dekkend uitvoeringsplan maken binnen het vooraf beschikbaar
gestelde budget (subsidieplafond).

In het najaar 2018 is al een pilot gestart, voor het subsidiejaar 2019, voor de tafel
Ruimte voor verschillen. Eind februari is het uitvoeringsplan voor 2019 voorgelegd aan
het college. In het gezamenlijk voorstel zijn alle activiteiten en middelen verwerkt. Grote
winst is dat alle activiteiten beter op elkaar zijn afgestemd, lesmateriaal wordt gedeeld
en de samenwerking nu echt tot stand is gekomen. In de Nieuwsbrief Sociaal Domein
van 6 maart is ook aandacht besteed aan deze pilot.

Er worden 7 tafels opgericht die aansluiten bij een of meerdere doelen van het Sociaal
Kompas. Hoe het tafelmodel in de praktijk werkt is beschreven in de bijlage “Spelregels
Subsidietafels”. Hierin staat de werkwijze beschreven inclusief de spelregels tussen
gemeente en aanbieders.

De gemeente vraagt aan haar subsidiepartners om met elkaar aan de slag te gaan om
een uitvoeringsplan te maken. Dit uitvoeringsplan moet aansluiten op de initiatiefvraag

die per tafel is opgesteld. De voorlopige initiatiefvragen zijn een bijlage bij de nadere
regels en het college zal deze na vaststelling van de verordening gelijktijdig met de
nadere regels voorlopig vaststellen. De initiatiefvragen worden pas na behandeling van
de voorjaarsnota definitief omdat dan de subsidieplafonds bekend gemaakt kunnen
worden. (art. 2:1 lid 3 van de subsidieregeling)

In de onderstaande tabel is de kern van elke initiatiefvraag weergegeven.

Initiatiefvraag

Beschrijving

Deelnemers

Opgroeien en
opvoeden

Koers 1.1 en 1.5 Sociaal Kompas
Meer jeugd groeit op in een veilige
omgeving en meer inwoners met een
gezonde leefstijl

Organisaties worden gevraagd om
een aanbod te bieden waar ouders en
jeugdigen zelf, op tijd, terecht kunnen
voor vragen en hulp bij het opvoeden
en opgroeien. Denk hierbij aan
Schoolmaatschappelijke werk, spel en
opvoedpunten, hulp echtscheidingen,
gezonde school etc.

Indigo B.V./Parnassiagroep
Kwadraad

MEE Zuid-Holland Noord
Stg. De Jutters

Stg. Follow your Sun

Stg. Jeugdgezondheidszorg
Zuid-Holland West

Stg. Sport en Welzijn
Leidschendam-Voorburg
Stg. Vitalis

Stg. Vlietkinderen

Stg. Jeugdformaat

Talentontwikkeling

Koers 1.2 Sociaal Kompas

Inwoners ontdekken en ontwikkelen
hun talenten en vaardigheden.
Organisaties wordt gevraagd alle
inwoners in staat te stellen actief mee
te doen in de moderne samenleving,

ArtiBrak

Stg. Bibliotheek aan de Vliet
Stg. Museum Swaensteyn
Stg. Sport en Welzijn
Leidschendam-Voorburg
Stg. Talentenloods
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het beste uit zichzelf te halen en door
belemmeringen weg te nemen. Denk
hierbij aan: een aanbod voor kunst en
cultuur, brede school, een eigentijdse
bibliotheekfunctie en educatie gericht
op 21st century skills.

Stg. Theater Ludens

Stg. Trias, Centrum voor de
Kunsten

Vereniging Hofwijck (Huygens
Hofwijck)

Zelfredzaamheid
van inwoners

koers 2.1 en 2.5 Sociaal Kompas
Meer mensen zijn maatschappelijk
zelfredzaam en meer mensen redden
zich zonder ondersteuning van de
gemeente.

Organisaties worden gevraagd om
voorzieningen te creéren of te
continueren die bijdragen aan het
vergroten van zelfredzaamheid. Denk
hierbij aan laagdrempelig advies en
ondersteuning, vrijwilligerswerk in de
zorg, maatschappelijke werk
cliéntondersteuning etc.

Het doel is dat inwoners het zelf
kunnen, of samen met wat
professionele ondersteuning.

GGZ Rivierduinen
Kwadraad

MEE Zuid-Holland Noord
Reakt BV

Stg. Buddy Netwerk

Stg. Sport en Welzijn
Leidschendam-Voorburg
Stg. Vrijetijdsbesteding,
Thuishulp en
Vormingsactiviteiten (VTV)
Stg. Welzijn Oud en Jong
Woonzorgcentra Haaglanden
Stg. Florence

Inwoners zijn
financieel
zelfredzaam en
taalvaardig

Koers 2.2 en 1.2 Sociaal Kompas
Voorkomen van armoede en zorgen
voor een financieel stabiele situatie bij
inwoners en zorgen voor voldoende
basis (taal)vaardigheden. Van de
mensen met financiéle problemen
heeft 50%), door meerdere oorzaken,
grote moeite met lezen en schrijven.
Daarom loont het om gelijktijdig te
investeren in laaggeletterdheid en
financiéle ondersteuning. De
doelgroep vluchtelingen is hierbij
gevoegd door de grote overlap in
behoefte.

Denk bij deze tafel dus aan een
aanbod als schuldpreventie,
formulierenbrigade, taalmaatjes,
taallessen voor volwassenen
ondersteuning Vluchtelingen etc.

Bastiaans Budget

FOX AOB

Stg. Arm in Arm
Leidschendam-Voorburg
Stg. Playback

Stg. Kwadraad

Stg. Kleurwerk

Stg. Vluchtelingen Werk
Zuidwest Nederland

Stg. Welzijn Oud en Jong
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Sociale cohesie

Koers 3.1 Sociaal Kompas

Het vergroten van de betrokkenheid
van inwoners bij elkaar en de buurt.
Sociale samenhang leidt tot leefbare
buurten en wijken en preventie van
eenzaamheid. Gericht op drie
maatschappelijke effecten: meer
betrokkenheid, meer maatschappelijke
initiatieven en voldoende vrijwilligers.
Partijen worden uitgenodigd om een
wijkgerichte benadering te kiezen om
recht te doen aan de verschillen
tussen wijken.

Denk bij deze tafel aan: Opbouwwerk,
wijk en dienstencentra, Sociaal
Beheer en het verbinden van
netwerken en mensen aan elkaar.

Stg. IBCE

Stg. Sport en Welzijn
Leidschendam-Voorburg
Stg. Welzijn Oud en Jong

leefomgeving

Economische vitale gemeente
Activiteiten die bijdragen aan een
aantrekkelijke woongemeente en een
levendige leefomgeving waarin
inwoners en bezoekers genieten of in
aanraking komen met kunst, erfgoed,
en cultuur.

Denk hierbij aan: Hofwijck, open
monumentendag, erfgoedpodium,
evenementen, musea en theater
Ludens

Ruimte voor Koers 3.2 Sociaal Kompas NVIH COC Haaglanden
verschillen Uitvoering van de wettelijke Stg. Inclusie en
voorziening antidiscriminatie en Discriminatiebestrijding
zorgen dat inwoners van de Ihbtqi- Stg. Sport en Welzijn
groep zich voelen zich geaccepteerd Leidschendam-Voorburg
en hebben de tools om te participeren. | Stg. Welzijn Oud en Jong
Inwoners hebben kennis en begrip Bibliotheek
voor elkaar.
Denk hierbij aan: voorziening
antidiscriminatie, voorlichting aan
jeugd onder de 12 en ruimte voor
eenmalige initiatieven.
Levendige Ruimtelijke doelenboom; Evenblij Theater/Film/Studio

Stg. Beeldende Kunst
Voorburg

Stg. Huygens Muziekfestival
Stg. Kunst en Cultuur
Julianabaan Voorburg

Stg. Leidschendam-Voorburg
in Beweging

Stg. Museum Swaensteyn
Stg. Open Monumentendag
Leidschendam-Voorburg
Stg. Sint Nicolaas
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Evenementen

Stg. Theater Ludens
Vereniging Hofwijck (Huygens
Hofwijck)

Om de bestaande subsidiepartners als eerste gelegenheid te geven om hun werk
binnen de gemeente te continueren worden de tafels in het eerste jaar alleen voor hen
opengesteld (artikel 2:2 lid 2 van de regeling). Doel hiervan is om frictiekosten voor deze
partners tot een minimum te beperken. In de subsidiebeschikking voor 2019 is aan de
vaste partners al medegedeeld dat de opgebouwde subsidierechten met ingang van
2020 feitelijk zijn beéindigd. Het is de bedoeling dat aanbieders met elkaar een nieuwe
verdeling maken voor een optimaal aanbod wat aansluit op de doelen van de gemeente
en daarbij op de behoeftes van onze inwoners. Deze nieuwe werkwijze aan de
subsidietafel zal jaarlijks stappen moeten zetten om steeds verder te werken aan de
doelen en gewenste situatie. In het eerste jaar zal de nadruk ook vooral gericht zijn op
versterken van de samenwerking en waar mogelijk winst behalen door een efficiénter en
effectiever aanbod samen te stellen.

Nieuwe aanbieders kunnen voor het subsidiejaar 2020 alleen door de subsidietafel
worden uitgenodigd. Voor het subsidiejaar 2021 worden de tafels open gesteld voor alle
aanbieders die interesse hebben. Het instapmoment is vastgesteld op 1 april.

Uitzonderingen

In deze nieuwe regeling is een artikel opgenomen voor subsidies die niet zijn
opgenomen in een uitvoeringsplan (art. 2:5). Deze subsidies dragen wel bij aan de
doelen van de initiatiefvragen maar zijn in hun aard niet bespreekbaar/onderhandelbaar
voor hun omvang en bekostiging. Bij deze diensten gaat het geld vooral naar aan
personele inzet in het sociaal domein die lijkt op de geindiceerde zorg maar waarvoor
(nog) geen indicatie is. Het gaat hier om noodopvang dakloze gezinnen, bemoeizorg
waarbij een inwoner juist geen zorg wil (en wel nodig heeft) en de Praktijkondersteuning
jeugd waar juist gekeken wordt of er met korte gerichte ondersteuning een indicatie kan
worden voorkomen. Bij deze onderdelen wordt er geld gegeven voor het beschikbaar
hebben van voldoende middelen bij de verschillende aanbieders.

Specifiek nadere regels overige maatschappelijke subsidies (Hoofdstuk 3)

Om alle subsidies die uit het bestaande subsidiekader een nieuwe plek te geven, is er
een regeling “overig” in het leven geroepen. Voornamelijk de voormalige
waarderingssubsidies en de subsidies in het kader van onderwijsachterstandenbeleid
worden niet meegenomen naar het tafelmodel. De waarderingssubsidies zijn vaak
historisch gegroeid. Op dit moment zijn er geen beleidswijzigingen met de raad
afgesproken om hier verandering in te brengen.
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Onderwijs subsidies

Voor de subsidies voor onderwijsachterstandenbeleid (OAB) is er vooralsnog voor
gekozen deze niet mee te nemen in de tafelmethodiek. Reden hiervoor is dat de
financiéle middelen rechtstreeks gekoppeld zijn aan doeluitkeringen van het Rijk. Omdat
de voormalige subsidiekaders voor rebound, VVE en taalklassen feitelijk allemaal met
onderwijsachterstanden te maken hebben, zijn deze in de nieuwe regeling
samengevoegd.

Kleine maatschappelijke subsidies

Daarnaast zijn subsidieonderwerpen terug te vinden die voorheen werden
gesubsidieerd onder het beleidskader “ondersteuning kwetsbare inwoners” maar die nu
specifiek zijn gemaakt in de nieuwe regeling. Het gaat hier onder andere om
maatschappelijk verantwoord verenigen.

In deze regeling zijn de criteria per onderdeel vanuit het voormalige subsidiekader
overgenomen. Er wijzigt voor deze subsidies inhoudelijk niets. Procedureel worden de
aanbieders zelfs iets tegemoet gekomen, omdat de uiterlijke aanvraagdatum voor de
jaarlijkse subsidies naar een later moment in het jaar is gezet.

Ten aanzien van de bovenstaande twee regelingen voor maatschappelijke subsidies is
in bijlage 3 bij deze stukken een was/wordt lijst opgenomen van subsidiekader naar
subsidieregelingen (welk subsidiekader is in welke regeling opgenomen).

Specifieke nadere regels budget wijkinitiatieven gemeente Leidschendam-
Voorburg -Viietwensen- (Hoofdstuk 4)

In januari 2019 is aan de raad de evaluatie van de werkgroep Vlietwensen aangeboden.
Hierbij is aangegeven dat Vlietwensen goed functioneert en gecontinueerd wordt. In dit
BBV is aangegeven dat kleine wijzigingen die nodig zijn in de verordening meegenomen
worden bij deze stelselwijziging. Zo is er een aanpassing gedaan in de artikelen
betreffende de benoeming/aanstelling van de leden van de Werkgroep.

Specifiek nadere regels Peuteropvang (Hoofdstuk 5)

Voor de Peuteropvang is in 2017 een tijdelijke constructie in het leven geroepen om een
subsidieregeling tijdelijk onder het subsidiekader te plaatsen. Deze regeling krijgt nu een
volwaardige plaats naast alle overige subsidieregelingen. Beleidsmatig zijn er geen
wijzigingen doorgevoerd. Voor de peuteropvang-instellingen die subsidies aanvragen
verandert er niets aan de voorwaarden of procedure.

Specifieke nadere regels restauratie en onderhoud monumentale panden
Leidschendam-Voorburg (Hoofdstuk 6)
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De verordening restauratie en onderhoud monumentale panden 2008 is beleidsarm
omgezet naar de regeling. Voor aanvragers verandert er niets aan de voorwaarden of
procedure.

Specifieke nadere regels stimuleringsregeling duurzame maatregelen
Leidschendam-Voorburg (Hoofdstuk 7)

De stimuleringsregeling duurzame maatregelen is nu beleidsarm omgezet naar de
regeling. Voor de aanvragers die nu een procedure hebben lopen, verandert er niets.
Op dit moment is er nieuw beleid in voorbereiding.

Financiéle gevolgen en risico’s

Dit voorstel betreft een wijziging van het juridische stelsel. Financieel wordt er nu niets
gewijzigd. De hoogte van subsidiebudgetten worden in de planning en control cyclus
meegenomen. Zo zullen de voorstellen voor de subsidieplafonds van de subsidietafels
bij de voorjaarsnota worden besproken.

Inspraak en Communicatie rondom subsidieverlening

Inspraak op deze verordening en regeling is gezien het voortraject niet nodig. De
subsidiepartners en de participatieraad hebben bij diverse bijeenkomsten de nodige
input geleverd op dit stelsel en de werkwijze.

De verordening en de regeling zullen worden gepubliceerd in het gemeenteblad en
worden geplaatst op de website van de gemeente.

Jaarlijks worden conform de regeling subsidieplafonds door het college vastgesteld en
waar nodig bekend gemaakt via de gemeentelijke website. Daarnaast is in de Awb art
4:23 lid 4 geregeld dat er jaarlijks een subsidielijst wordt gepubliceerd. Het college zal
de publicatie van de subsidielijst inrichten per regeling en bij de regeling
maatschappelijke organisaties (subsidietafels) beperken tot de bedragen en de
instellingen. De uitvoeringsplannen van de verschillende tafels worden door het college
vastgesteld. De uitvoeringsplannen en de jaarverslagen worden na de besluitvorming
openbaar gemaakt op de website. Op deze wijze wordt uitvoering gegeven aan de
motie 13 (begrotingsbehandeling), waarin het college is gevraagd meer inzicht te
verschaffen in de besteding van subsidiegeld.

burgemeester en wethouders van Leidschendam-Voorburg,

mr. drs. M.R. Gorsse K. Tigelaar
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Bijlage bestemd voor de raad:

Nummer Onderwerp

1 Algemene subsidieverordening Leidschendam-Voorburg 2019

2 Nadere regels subsidieverstrekking Leidschendam-Voorburg
2019

3 Was — Wordt lijst subsidiekader subsidieregeling

4 Spelregels Subsidietafel

5 Initiatiefvragen behorende bij hoofdstuk 2 van de nadere regels.



